Al Dirigente Scolastico
1° CD di cardito

OGGETTO: disponibilita del Personale A.T.A. Assistente amministrativo per prestazioni aggiuntive

(n.2 Assistente Amministrativo) Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per I’istruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia™ — Obiettivo specifico
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board:
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”- Awviso pubblico prot.n. 28966 del 6
settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione.

Codice progetto: 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-612 CUP: 199J21006790006

I1/La Sottoscritto/a

Nat__il a prov.( )
C.F.

Residente in prov.( )

In Via n

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del
citato D.P.R. n. 445/2000,

COMUNICA
la propria disponibilita a svolgere le attivita aggiuntive connesse all’incarico di cui al succitato progetto.
DICHIARA

A tal fine consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, art 76 del DPR 445/2000 dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

e disvolgere I’incarico senza riserva e secondo le Direttive del DSGA e le disposizioni del Dirigente
Scolastico;

e diavere preso visione dei criteri di selezione;

e di essere in possesso di competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o
requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato;

e di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della piattaforma
Ministeriale PON 2014/2020;

e di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

- partecipare, su esplicito invito del Dirigente Scolastico, alle riunioni di organizzazione del lavoro



per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;
- redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto/time sheet.
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Si dichiara, inoltre, di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare
di:

e dinon essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro
personale che abbia preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione
dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

I1/La sottoscritto/a allega alla presente istanza:
e curriculum vitae;
e fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale.

1l/1a sottoscritto/a con la presente, presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta
nell’avviso di selezione, ai sensi dell’articolo 13 del R.E. 679/2016 e del D.Lgs. 196/2003 cosi come
novellato dal D.Lgs. 101/2018 (di seguito indicato come “Codice Privacy”),

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza il “1° CD di Cardito” al

trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma




